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yMajac dusze szlachetng i dobrq powinienes byc szczesliwy”

Henryk Sienkiewicz



JesteSmy barwnym i nowoczesnym zespotem, wpatrzonym w ponadczasowe warto$ci naszego

patrona Henryka Sienkiewicza ,,Bog, honor, ojczyzna”.

W naszym zespole dazymy do wychowania dziecka/ucznia majacego $wiadomos$é, ze jest

cztonkiem spotecznosci ludzkiej. Wychowujemy ucznia $wiadomego i odpowiedzialnego,

posiadajacego wiedze 1 umiejetnos$ci konieczne do przysztego funkcjonowania we wspotczesnym

Swiecie, troszczacego si¢ o swoje srodowisko przyrodnicze i spoteczne, w ktorym zyje.

>

Od przedszkola stwarzamy dzieciom i uczniom bezpieczne i optymalne warunki do rozwoju
postaw spotecznych i moralnych.

Od najmtodszych lat uczymy patriotyzmu, poszanowania ojczyzny i drugiego cztowieka,
aktywnie wlaczamy si¢ organizacj¢ uroczysto$ci patriotycznych w szkole i $rodowisku
lokalnym.

W naszym zespole kazde dziecko/uczen czuje si¢ bezpiecznie, nie jest zagrozony
uzaleznieniami, a jego potrzeby zawsze s3 na pierwszym miejscu.

Naszym uczniom oferujemy wysoki poziom nauczania, dostosowany do ich potrzeb
i mozliwosci, szeroki wachlarz zaje¢ pozalekcyjnych.

W szkole mito spedzamy czas, panuje przyjazna i tworcza atmosfera, kazdy znajdzie
miejsce dla siebie.

Kadre szkoly stanowiag wysoko wykwalifikowani, przychylni, zyczliwi, tolerancyjni
nauczyciele, ludzie z charyzmg, pasjonaci pracy z mtodzieza, dyspozycyjni i otwarci na
potrzeby ucznia, ciagle doskonalacy swoja wiedze¢ i wzbogacajacy swoj warsztat pracy.
Osiggamy wysokie wyniki nauczania, rozwijamy swoje zainteresowania, bierzemy udziat
w roznorodnych konkursach i programach edukacyjnych, zawsze mozemy liczy¢ na pomoc
innych.

Dysponujemy wygodnymi, odpowiednio wyposazonymi salami lekcyjnymi oraz bogatym
zapleczem sportowym. Organizujemy atrakcyjne uroczystosci, imprezy, ciekawe wycieczki
turystyczno - krajoznawcze, wyjazdy na basen, do kina i teatru. Do naszej szkoty
zapraszamy interesujacych ludzi. Zapewniamy dowo6z do szkoty i smaczne positki. Mtodsze
dzieci obejmujemy opieka swietlicowa.

Scisle wspotpracujemy z rodzicami, samorzadem terytorialnym, placowkami kulturowymi,
stuzbg zdrowia, policja, osrodkiem ruchu drogowego, domami dziecka, fundacjami, firmami
ubezpieczeniowymi, sponsorami, szkotami sienkiewiczowskim w Polsce, szkotami srednimi
i uczelniami. Prowadzimy wymian¢ migdzynarodowa mtodziezy.

Dbamy o zdrowy 1 bezpieczny styl Zzycia poprzez promocj¢ zdrowia, udziat

w programach profilaktycznych i zdrowotnych.



» Zapewniamy wolno$¢ stowa i wyznania.

NASZ ZESPOL
Kreuje postawy:
» tolerancji i poszanowania odmiennos$ci poszczegolnych jednostek,
otwartos$ci na potrzeby innych,
podtrzymywania tradycji,
mitosci do matej i duzej ojczyzny,

ciekawos$ci $wiata,
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proekologiczne.

Stwarzamy kazdemu uczniowi warunki do:
» wszechstronnego rozwoju intelektualnego, psychicznego i zdrowotnego,
> poszerzania swoich zainteresowan poprzez udziat w zajeciach  pozalekcyjnych

i sportowych,

Y

odkrywania wtasnych uzdolnien,

» zdobywania wiedzy z wykorzystaniem wszystkich dostepnych form i srodkow.

Wykonujemy swoje zadania w oparciu o:
» Statut Zespotu,
» dostosowane do potrzeb i mozliwo$ci dzieci/uczniow programy nauczania, plany pracy,
» wieloletnie do$wiadczenia i najnowsze metody edukacyjne z wykorzystaniem techniki

informacyjnej.

Wszystkie nasze dzialania maja na celu wykreowanie nowoczesnego Polaka i Europejczyka
przygotowanego do samodzielnego zycia na miarg XXI wieku, ktory potrafi zy¢

w zgodzie z samym sobg z innymi i przyroda.

Glowne kierunki rozwoju zespotu

1.  Poprawienie wynikow sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego, wykorzystanie wynikow
egzaminow zewnetrznych do podnoszenia jakosci pracy szkoty.

2. Dazenie do dokonywania pelnej analizy wynikow sprawdziandw, a nast¢pnie
modyfikowania dzialan nauczyciela (m.in. modyfikowania programow i stosowanych
metod nauczania).

3. Diagnozowanie osiggni¢¢ uczniow na kazdym etapie edukacyjnym.
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Objecie dzieci/uczniow pelna opieka psychologiczno — pedagogiczna przez
specjalistycznie  wykwalifikowang  kadre, m.in. przez logopedg, pedagoga
i psychologa.

Objecie dzieci/uczniow Kl. | — 111 szkoty podstawowej nauka ptywania.

Doskonalenie umieje¢tnosci jezykowych uczniow z jezyka angielskiego i jezyka
niemieckiego.

Objecie nauka jazdy rowerem wszystkich uczniow klasy IV szkoly podstawowej —
zdobycie przez wszystkich ucznidéw tej klasy karty rowerowe;.

Prowadzenie atrakcyjnych zaje¢ pozalekcyjnych.

Wdrozenie elektronicznej wersji dziennika lekcyjnego.

Podjecie dziatan wychowawczych majacych na celu eliminowanie zagrozen oraz
wzmacnianie wtasciwych zachowan wéréd uczniow.

Rozwo6j samorzadnosci uczniéw poprzez umozliwienie podejmowania réznorodnych
aktywnosci na rzecz wlasnego rozwoju i rozwoju zespotu.

Wykorzystanie technologii komputerowej i informacyjnej do pelniejszego rozwoju
dziecka/ucznia oraz nauczycieli, a takze do ulepszenia organizacji pracy, w tym wymiany
informacji.

Wykorzystywanie przez nauczycieli techniki komputerowej i informacyjnej,
w codziennym warsztacie pracy i procesie dydaktycznym.

Uzyskanie Krajowego Certyfikatu Szkoty Promujacej Zdrowie.

Zwigkszenie u uczniéw poczucia odpowiedzialnosci za wlasny rozwoj.

Pozyskiwanie $rodkéw pozabudzetowych na prowadzenie zaj¢¢ pozalekcyjnych,
organizacj¢ wycieczek.

Prowadzenie $cistej wspolpracy z instytucjami 1 organizacjami dziatajgcymi w Srodowisku
lokalnym.

Umozliwienie uczniom udziatu w spotkaniach z ciekawymi ludZmi; kombatantami,
tworcami ludowymi.

Organizowanie szkolnych/srodowiskowych uroczystosci patriotycznych i imprez
kulturalnych, okolicznosciowych festynow.

Umozliwienie dzieciom/uczniom udzialu w organizowanych przez szkole wycieczkach
turystyczno — krajoznawczych.

Umozliwienie uczniom udzialu w kolejnych zlotach szkot sienkiewiczowskich.
Prowadzenie wymiany migdzynarodowe;.

Udziat dzieci/uczniéw w ogoélnopolskich akcjach, programach edukacyjnych.
Umozliwienie nauczycielom poszerzanie swoich kwalifikacji poprzez ukonczenie studiow
podyplomowych kursow kwalifikacyjnych.

Zintensyfikowanie wspotpracy rodzicow w celu wspotdecydowania o sprawach zespotu.
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Publikowanie materialdow dydaktycznych przez nauczycieli m.in. w Internecie,
W czasopismach.

Rozszerzenie wspolpracy z regionalnymi stacjami radiowymi i gazetami w celu
popularyzacji wiedzy o Grabowcu i zespole.

Zaopatrzenie dzieci/uczniow W indywidualne szafki ubraniowo - ksigzkowe.

Wyposazenie sal przedszkolnych i lekcyjnych w nowe stoliki i krzesetka dostosowane do
ich wzrostu.

Doposazenie placu zabaw dla dzieci.

Gruntowny remont Izby Pamigci (wymiana pokrycia dachowego, wymiana drzwi
wyjsciowych, utozenie chodnika, wymiana ogrodzenia).

Wymiana instalacji elektrycznej i grzewczej w starej czesci budynku szkoty.

Docieplenie i wymiana elewacji budynku szkoty.

Zakup nowoczesnych pomocy dydaktycznych (tablic interaktywnych, komputerow,

projektoréw multimedialnych).



